Отчет по профориентационной работе за 2015-2016 учебный год  
МОУ «Скребловская средняя общеобразовательная школа»
	№
	Наименование мероприятия
	Срок реализации 
	Ответственный 
	Информация о выполнении. Эффекты

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Организационное и методическое обеспечение профориентационной работы

	1.1
	Закрепление ответственного за профориентационную работу в школе
	Август 2015 год
	Родионов Е.Г.
	Выполнено. Ответственный по профориентационной работе на 2015-16 уч. Год Родионов Е.Г. Эффект:

Повышение ответственности за организацию профориентационной работы с обучающимися

	1.2
	Мониторинг профориентационной работы
	В теч. года
	Зам. директора по УВР Савченко И.В., Родионов Е.Г.
	Для выпускников 9 и 11 классов( 19 человек) проведен мониторинг профессиональной направленности в виде тестирования по видам занятости в декабре и в апреле. Эффект: в течение года прослеживается положительная динамика, определившихся с будущей профессией

	1.3
	Утверждение плана профориентационной работы
	Август 2015
	 Директор Хиткова О.В.
	План с некоторыми поправками принят на пед. совете 28.08.15

	1.4
	Включение  элективных курсов профориентационной направленности в программы предпрофильной подготовки
	Август 2015
	Зам. директора по УВР Савченко И.В.

 Директор Хиткова О.В.
	 принят на пед. совете 28.08.15

Эл. курсы :

8кл. -«Животноводство» ;

9кл. –   «Твоя профессиональная карьера». 

11кл. – (эл. курсы по предметам – 4).

	1.5
	Проведение экскурсий на предприятия Лен. области, лекций, интернет-уроков в рамках внеурочной деятельности
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г.
	Посещение «Дней открытых дверей» учебных заведений Санкт-Петербурга (ЛЭТИ) 11класс -  4 человека - декабрь, Луги (ЛАПТ, Лужский институт им. Пушкина) 9 и 11 классы третья четверть -  19 человек. Учащиеся 9, 11 классы (19 человек) в январе ознакомлены с  кадровой потребностью в районе по сведениям  «Лужский  центр занятости населения». В течение года проводился интернет экскурс по учебным заведениям Санкт-Петербурга и Ленинградской области учениками 9 и 11 классов (19 человек), индивидуальное посещение учебных заведений выпускниками (Гатчинский институт, Автотранспортный колледж СПБ, Аграрный университет и др. Посещение Ярмарки вакансий 14.04 (8,9 кл. – 20чел.). Посещение интерактивного  образовательного города профессий для детей «КидБург» учащимися начальной школы, 5 и 6  класса (40 человек) в апреле. 
Эффект: по мере посещения учащимися данных мероприятий значительно увеличился процент определившихся с будущей профессией.

	1.6
	Обновление в рекреации 3 этажа стенда по профориентации, оборудование стендов в 8,9,11 кл. Создание виртуального кабинета профориентации  на сайте школы (http://skrshool.ucoz.ru/index/virtualnyj_kabinet_proforientacii/0-72 )
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г. учитель математики и информатики Рябова И.В.
	Постоянно обновляется стенд профориентации и уголок профориентации при библиотеке по мере поступления информации от учебных заведений и предприятий Ленинградской области и Лужского района. Создан виртуальный кабинет профориентации на сайте школы. 
Эффект: Помощь учащимся школы и их родителям в определении знаний своих возможностей и способностей, информированность о мире профессий и учебных заведениях, приобретение умения принимать обдуманные решения.

	1.7
	Организация встреч с лучшими по профессии, взаимодействие с центром занятости, знакомство с социальными и правовыми гарантиями, перспективами развития района и области
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г.
	Выполнено частично.

Постоянное взаимодействие с центром занятости Лужского района, получение актуальных материалов по состоянию рынка труда в Лужском районе.

	1.8
	Участие в работе  научно-практических конференций: «Взаимодействие социальных партнёров в современной профориентационной деятельности», «Интеграция общего и профессионального образования: проблемы и перспективы» и видеоконференции «Современные и традиционные подходы к профориентационной деятельности в образовательных организациях Ленинградской области»
	В теч. года
	Зам. директора по УВР Савченко И.В.

Директор Хиткова О.В.

Кл. руководители, Родионов Е.Г.
	Выполнено. Участие в конференции при  Лужском политехническом техникуме.

	2.Формирование информационного пространства рынка труда

	2.1
	Формирование информационной базы данных о потребности в кадрах на основе данных, предоставленных центром занятости населения
	В теч. года
	Родионов Е.Г.
	Выполнено. Все материалы от центра занятости доводятся до учащихся, классных руководителей. Формируется база данных, которая представлена на стенде и уголке профориентации при библиотеке



	2.2.
	Приобретение и распространение информационного справочника профессиональных организаций Лен. области
	1 квартал 2016г
	Зам. директора по УВР Савченко И.В., библиотекарь
	Выполнено. Представлено в уголке профориентации.

	2.3
	Информирование обучающихся и их родителей о востребованности различных профессий на рынке труда, о возможностях участия в гос. заказе Лен. области на подготовку в учреждениях высшего и профессионального образования
	В теч. года
	Зам. директора по УВР Савченко И.В.

Директор Хиткова О.В.

Кл. руководители, Родионов Е.Г.
	Выполнено. Доводится до учащихся на эл. курсах. Родителям на родительских собраниях. В школеобучающиеся и их родители проинформированы:

- о востребованных рабочих профессиях на рынке труда Ленинградской области, об образовательных учреждениях профессионального образования Ленинградской области,  о потребности регионального рынка труда в кадрах рабочих и специалистов, о строительстве объектов экономики и инвестиционных проектах, реализуемых на территории Ленинградской области и т.п.;

- о возможностях участия в Государственном образовательном заказе Ленинградской области на подготовку кадров по инженерным специальностям в ВУЗах г. Санкт- Петербурга и государственном региональном заказе на подготовку в учреждениях профессионального образования Ленинградской области рабочих кадров и специалистов для экономики региона

	2.4
	Размещение информации по вопросам профориентации и её систематическое обновление на информационных стендах, на сайте школы, в СМИ; распространение буклетов, дисков, иных профориентационных материалов
	В теч. года
	Зам. директора по УВР Савченко И.В.

Директор Хиткова О.В.

Кл. руководители, Родионов Е.Г.
	Регулярно выполняется.

	3.Обеспечениедоступности получения обучающимися профориентационных услуг

	3.1
	Реализация элективных курсов профориентационной направленности
	В теч. года
	Зам. директора по УВР Савченко И.В.

Директор Хиткова О.В., учителя-предметники
	 Принят на пед. совете 28.08.15. Эл. курсы :

8кл. -«Животноводство» ;( 11 человек)

9кл. –   «Твоя профессиональная карьера». ( 15 человек)

11кл. – (эл. курсы по предметам – 4) (4 человека). Всего 30 человек



	3.2
	Организация тематических родительских собраний по вопросам выбора профессий, специальностей, информирование родителей о результатах тестирования детей
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г., зам. директора по УВР Савченко И.В.
	Проведены родительские собрания в октябре 2015 года и в апреле 2016 года по вопросам выбора профессий, актуальных вакансий, о ситуации на рынке труда Лужского района. Собрания проводились по следующим направлениям:
-помощь ребенку в выборе профессии;

- « Где родился, там и пригодился»;

- о возможной траектории образования после 9 класса.

	3.3
	Участие в областных и районных фестивалях профессий и других мероприятиях (ярмарки, встречи, экскурсии)
	По плану организаторов
	Кл. руководители, Родионов Е.Г., зам. директора по УВР Савченко И.В.
	Проводятся по мере реализации плана организаторов данных мероприятий

	3.4
	Организация внеклассной работы, направленной на предпрофильную подготовку (кл. часы, анкетирование, викторины, игры по станциям, посещение «Города профессий» и т.д.)
	В теч. года
	Кл. руководители 
Родионов Е.Г.
	Проведены тестирования и анкетирование в 8,9 11 классах. «Профессия, которую я выбираю» октябрь 2015 года ( 30 человек). Проведена встреча с выпускниками школы. Тема встречи «Моя жизнь после школы». Проведены беседы- диспуты с учащимся 8,9,11 классов на темы:
«Где родился, там и пригодился», Профессии будущего», «Что влияет на выбор профессии», «Профессия и темперамент», « Различные траектории  образования», «Значение здоровья при выборе профессии».

	3.5
	Проведение лекций, бесед социальной и психологической направленности
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г., зам. директора по УВР Савченко И.В.
	Посещение семинара психологов обучающимися 11 класса 21.04.2016г.

Беседа с психологом обучающихся 9кл. запланирована на май месяц

	3.6
	Профильное обучение («оборонно – спортивный профиль»)
	В теч. года
	Хайдуков М.М.
	Победители районных соревнований «Школа безопасности» (октябрь), участники региональных соревнований «Школа безопасности» (22-24 апреля), 2 место в районных соревнованиях по стрельбе среди школ района, 3 место в районе  «Я и пожарная безопасность».

Эффект: приобщение обучающихся к спорту и профессиям, требующим хорошей физической подготовки.

	4.Мониторинг

	4.1
	Проведение мониторинга распределения выпускников 9 класса
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР Савченко И.В., кл. руководитель 9 класса
	Выполнено

	4.2
	Проведение мониторинга по результатам допрофессиональной подготовки, анкетирования
	1 квартал 2016г.
	Зам. директора по УВР Савченко И.В., кл. руководители 

5-8 кл.
	Выполнено ( декабрь 2015 года)

	5.Развитие взаимодействия и социального партнёрства

	5.1
	Организация встреч с ветеранами труда, руководителями органов местного самоуправления, руководителями и работниками предприятий и организаций
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г., зам. директора по УВР Савченко И.В.
	Запланированы на май

	5.2
	Взаимодействие с организациями профессионального образования (ЛАПТ, ин-т им. Пушкина и др.)
	В теч. года
	Кл. руководители, Родионов Е.Г., зам. директора по УВР Савченко И.В.
	Выполняются по плану организаторов (ЛАПТ,ин-т им. Пушкина) В декабре проведена встреча студентов ЛГУ им. А.С. Пушкина с учащимися 8,9,11 классов (30 человек) на базе школы

	5.3
	Проведение Дня открытых дверей, вечера встречи – для встречи с представителями различных профессий
	Май
	Кл. руководители, Родионов Е.Г., зам. директора по УВР Савченко И.В.
	Запланировано на май

	5.4
	Проведение анкетирования, тестирования выпускников 9 и 11 кл.
	В теч. года
	Родионов Е.Г., кл. руководители
	Выполнено анкетирование учащихся 8,9,11 классов ( 30 человек) и тестирование по видам занятости. В декабре 2015 и в апреле 2016г.

	5.5
	Организация трудовой практики обучающихся в летний период, работа с представителями центра занятости, руководителями предприятий и организаций
	Июнь — июль2016,  в теч. года
	Директор Хиткова О.В.
	Работа с представителями центра занятости и администрацией поселения (в настоящее время ведётся)


Отчёт составил ответственный за профориентационную работу в школе    Родионов Е.Г.
Директор                             О.В.Хиткова
